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Versién 0.1
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Objetivo

|dentificar las necesidades y requerimientos para la obtencidon de registros
calificados de programas nuevos conforme a la normativa vigente.



Tematicas

1. Propuesta metodologica de trabajo “simultaneo”

2. Revision normativa para solicitud de registro
calificado

e 2.1. Condiciones de calidad de caracter institucional
e 2.2. Condiciones calidad de caracter de programa académico

3. Proyeccion de linea de tiempo
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Propuesta metodologica de
trabajo “simultaneo”

* Metodologia general
* Divisidon de tareas por necesidades de entrega
* Division de tareas por equipos



Metodologia general — clasificacion de tareas

TipoB

Desarrollo extenso de
a documentos institucionales, con
orientacion a construccion de
) condiciones de calidad de
Tipo A cardcter institucional.

Construccion y/o definicion inicial : . . Etapa 1: Propuesta de programa
de elementos basicos que limitan

el desarrollo de otras tareas. Tipoc I
Desarrollo detallado de
! programas, construccion Etapa 2: definicién base para el
orientada por etapasy | desarrollo del programa
condiciones de calidad de
caracter de programa. ' I

. Etapa 3: desarrollo extenso de los
documentos del programa
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Nivel A:

Elementos necesarios para el inicio de lastareas By C

Construcciones base

Estructura institucional
Identidad institucional
Formatos (estandar)

e Ejemplo:
¢ Plantilla de presentaciones
e Instructivo y formato de politica
¢ Plantilla de documentos institucionales
e Formato e instructivo de capitulos de condiciones
e Formato de autoria de contenido.
e Etc.

# Definiciones base

e Ejemplo:

* Misidny Vision

e Linea pedagogica
* Pedagogia
e Momentos
e Etc.

* Periodo académico

e Estructuracion del plan de estudios
¢ Trasversal

e Etc.

Construccion orientadora puntual frente a las
diferentes caracteristicas institucionales basicas.
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Nivel B

Documentos institucionales y pre-radicacion

Desarrollo extenso de documentos, con orientacion a construccion
por condiciones de calidad de caracter de institucional.

Politicas

Documentos conceptuales institucionales
Reglamentos

Estudio de contexto

Capitulos de condiciones de calidad

e Cuadros maestros

e Resumen de condiciones

e Presentacion

e Ftc.
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Nivel C

Desarrollo detallado de programas, construccidn orientada por etapas y condiciones de calidad de caracter
de programa.

[ Radicacion programas ]

Etapa 1: Propuesta de programa:

Denominacion - Perfiles - Generalidades de la formacion

Etapa 2: definicion base para el Etapa 3: desarrollo extenso de los
desarrollo del programa documentos del programa

e Propuesta inicial de plan de estudios Capitulos de condiciones de calidad
e Areas disciplinares Cuadros maestros

o Areas trasversales Resumen de condiciones

e Construccion de micro curriculos a “virtualizar” e Presentacion

e Ftc. e Ftc.
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Recurso técnico necesario

e Repositorio

Sistema de e Acceso conforme a perfiles
iInformacion del de usuario
proceso * Permisos

e Guiadeuso

o » Office 365
Correo electronico
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Revision normativa para
solicitud de registro calificado



Normativa - Registro calificado

Ley 749 de 2002

e Por la cual se organiza el
servicio publico de la
educacion superior en
las modalidades de
formacioén técnica
profesionaly
tecnoldgica, y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1188 de 2008

* Por la cual se regula el
registro calificado de
programas de educacion
superiory se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1295 de 2010

¢ Por el cual se reglamenta
el registro calificado de
que trata la Ley 1188 de
2008 y la ofertay
desarrollo de programas
académicos de
educacioén superior.

Ley 1740 de 2014

¢ Por la cual se desarrolla

parcialmente el articulo
67 y los numerales 21, 22
y 26 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, se
regula lainspeccidony
vigilancia de la
educacion superior, se
modifica parcialmente la
Ley 30 de 1992y se
dictan otras
disposiciones.
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Normativa - Registro calificado

Decreto 1275 de 2015 Decreto 1330 de 2019 Decreto 529 de 2024
e Por medio del cual se e Por el cual se sustituye e Por medio del cual se
expide el Decreto el Capitulo 2y se modifica parcialmente
Unico Reglamentario suprime el Capitulo 7 el Capitulo 2 del Titulo
del Sector Educacion del Titulo 3 de la Parte 3 de la Parte 5 del Libro
5 del Libro 2 del 2 del Decreto 1075 de
Decreto 1075 de 2015 - 2015 - Unico
Unico Reglamentario Reglamentario del
del Sector Educacion Sector Educacioén
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Ley 2553 de 2025

PARAGRAFO 2.

e [ atransformacion del
Instituto de Estudios del
Ministerio Publico (IEMP) en
la Universidad del Ministerio
Publico no requiere de lo
previsto en el articulo 58 de
la Ley 30 de 1992

-

Objeto la docencia, investigacion y extensidon en las areas
misionales del Ministerio Publico

.
-

Programas de pregrado y posgrado en temas de interés para la
Procuraduria General de la Nacion

-

J
~N

Formar talento humano altamente calificado en materias
relacionadas con el derecho disciplinario, los derechos
humanos y la paz

AN

7

Organos de direccion, gobierno y administracién:

\

J

a) Consejo Superior Universitario

b) Consejo Académico

c) Rector

d) Consejo de Participacion Institucional del Ministerio Publico.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

e Estructura
organigrama

institucional.

e Mision
e \ision
* Principios

Tipo B

e Proyecto Educativo
Institucional - PEI

e Modelo pedagogico
e Politicas

* Modelos

e Planes

* Programas

Tipo C

e | ey 2553 de 2025

e Tematicas de la
UMP

e Factor
diferenciador
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Ley 30 de 1992

Articulo 19. Son universidades las reconocidas actualmente como tales y las instituciones
que acrediten su desempeno con criterio de universalidad en las siguientes actividades:

La investigacion cientifica o
tecnoldgica.

La formacion académica en
profesiones o disciplinas

VAN

La produccion, desarrolloy
transmisién del conocimiento y
de la cultura universal y nacional.

J

Estas instituciones estan igualmente facultadas para adelantar programas de formacion en
ocupaciones, profesiones o disciplinas, programas de especializacion, maestrias, doctorados y
post-doctorados, de conformidad con la presente Ley.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

¢ Lineamientos de investigacion:

* Desarrollo de la estrategia de
investigacion para programas por
modalidad y metodologia.

e Lineamientos para el desarrollo en
las asignaturas.

¢ Estructura general de la UMP
* Modelo pedagégico
e Lineamientos de **Factor
diferenciador**

e Estrategia de formacion trasversal e
integral.

e Tematicas de la UMP.

TipoB

e Estructura institucional
e Areas de formacion
* Politica de investigacion

e Estructura curricular por nively
modalidad de formacion.

* Asignaturas trasversales
¢ Plan de investigacion

e Grupos

e Semilleros

* [nvestigadores

e Recursos financieros

¢ Publicaciones
* [ncentivos
* Asignarutas de investigacion
* Plan de investigacion

e Metas
* Presupuesto
* Recursos

Tipo C

e Politica de investigacion
¢ Opciones de grado
* [nvestigacion en el programa

* Gupos que soportaran la
investigacion en el programa

e Semilleros
e Formacion integral
¢ Asignaturas

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

COLOMBIA

DII'\LNOGQ PARA

TR

=

Al
N

10




Ley 30 de 1992

-

ARTICULO 24. El titulo, es el reconocimiento expreso de caracter académico, otorgado a
una persona natural, a la culminacidon de un programa, por haber adquirido un saber
determinado en una institucion de educacion superior. Tal reconocimiento se hara
constar en un diploma.

J

e El otorgamiento de titulos en la educacion superior es de competencia exclusiva de las instituciones de ese nivel
de conformidad con la presente ley.

4 )

PARAGRAFO . En los titulos que otorguen las instituciones de educacidn superior se
dejara constancia de su correspondiente personeria juridica.

- J
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C
e Modelo pedagdgico e Proyecto Educativo Institucional - e Propuesta de los programas de
e Metodologias PEI pregrado y posgrado.
e Modalidades e Estatutos
* Niveles de formacién * Politicas
e Titulaciones e Reglamentos
e Estructura Institucional * Modelos
e Personeria juridica * Planes
e Tipos de ceremonias de grado * Programas
e Unidad responsable * Personeria Juridica

e Generalidades del proceso
(requisitos institucionales)

e Aprobacion de la propuesta de
los programas de pregrado y

posgrado.
i DIALOGO PARA
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Ley 30 de 1992

Articulo 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion Politica de Colombiay
de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a:

e Darse y modificar sus estatutos.

e Designar sus autoridades académicas y administrativas.

e Crear, organizary desarrollar sus programas académicos.

Definiry organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales.

Otorgar los titulos correspondientes.

Seleccionar a sus profesores

e Admitir a sus alumnos

e Adoptar sus correspondientes regimens

e Establecer, arbitrary aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misiéon socialy de su funcion institucional.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B

e Generalidades del estatuto * Proyecto Educativo
docente Institucional - PEI

e Generalidades del * Modelo pedagdgico
reglamento estudiantil e Politicas

* Generalidades de los e Estatutos
procesos electorales /
cuerpos colegiados

e Formato de estudio de
contexto

e Aprobacion de la propuesta
de los programas de
pregrado y posgrado.

e Reglamentos
e Modelos

e Planes

* Programas

Tipo C

* Propuesta de los programas
de pregrado y posgrado.
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Ley 30 de 1992

ARTICULO 118 ARTICULO 119
4 ) 4 )
Cada institucion de educaciodn Las instituciones de educacion
superior destinara por lo menos el superior garantizaran camposy
dos por ciento (2%) de su escenarios deportivos, con el
presupuesto de funcionamiento proposito de facilitar el desarrollo
para atender adecuadamente su de estas actividades en forma
propio bienestar universitario. permanente.
\_ / \_ /
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C
e Conceptualizacion del e Politica de bienestar e Servicios de bienestar al
Bienestar Universitario e Documento conceptual servicio del programa
e Definicion de de bienestar
estructura * Planes, Programasy
e Definicion de estrategias de bienestar
orientacionesy e Presupuesto de
lineamientos basicos bienestar
e Definicion de e 7 afios
estructura curricular e Alianzas

de bienestar
e Formato de alianzas
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Normativa Registro Calificado



Decreto 529 de 2024

[Las condiciones de calidad hacen referencia a las condiciones de caracter institucional y de programa. ]

ARTICULO 2.5.3.2.2.1. Definicion de registro calificado

s

_
El registro calificado es un requisito obligatorio y habilitante para que una institucion de educacién

superior, legalmente reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional, y aquellas habilitadas por la ley,
puedan ofrecer y desarrollar programas académicos de educacion superior en el territorio nacional, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 1188 de 2008.

J

-
El registro calificado del programa académico de educacién superior es el instrumento del Sistema de

Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior mediante el cual el Estado verificay evalua el
cumplimiento de las condiciones de calidad por parte de las instituciones de educacion superiory
aguellas habilitadas por la ley.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C

e |dentidad institucional e Politica de e Capitulos de

e Formato de autoevaluacion condiciones de calidad
condiciones de calidad e Sistema de relacionados con la
de caracter aseguramiento de la autoevaluacion.
institucional calidad e Cuadros maestros

e Formato de e Modelo de e Resumen de
condiciones de calidad autoevaluacion condiciones de calidad
de caracter de e Sistema tecnoldgico de de caracter de
programa autoevaluacion programa.

e Formato de cuadros * Presentacion para
maestros visita de pares.
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Decreto 529 de 2024

)

4[ Otorgamiento, renovacion y vigencia del registro calificado. ]

Sera otorgado o renovado por el Ministerio de Educacion Nacional mediante acto
administrativo motivado en el cual se ordenara la inscripcion o modificacion del
programa en el Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior - SNIES,

segun corresponda.

4[ Tendra unavigencia de siete (7) anos ]
Contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto administrativo que lo otorga o lo
renueva.

Ampara las cohortes de estudiantes iniciadas durante su vigencia.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C
e Guia paraeltramite de e Personeria juridica e Capitulos de condiciones
obtencion de registros e Usuario SNIES de calidad de caracter de
calificados por primera e Politica de programa.
vez ante el Ministerio de autoevaluacion e Cuadros maestros

Educacion Nacional -

e Resumen de condiciones
MEN.

e Presentacion
e Simulacros
e Desarrollo de visitas

e Respuesta a
requerimientos
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

Definicion de modalidad

Es el modo utilizado que integra un Son modalidades para el desarrolloy
conjunto de opciones organizativas oferta de programas academicos de
y/o curriculares que buscan dar educacion superior las siguientes:
respuesta a requerimientos * Presencial
especificos del programa académico *Adistancia
y atender caracteristicas Vg::"l’“
Conceptuales que faciliten elacceso a * Otros desarrollos que combinen las anteriores
los estudiantes, en- condiciones modalidades.
diversas de tiempo y espacio.

PARAGRAFO: El uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones como apoyo de las actividades
académicas de los programas en modalidad presencial, a distancia o dual, debera declararse en la respectiva
solicitud como desarrollo de las condiciones de calidad, sin embargo, el uso de estas tecnologias no determina en si
mismo una oferta en modalidad virtual o hibrida.
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

* Modelo pedagégico
¢ Definiciones:
e Estrategia pedagogica
e Momentos

¢ Lineamientos para la consolidacion
de dicha estrategia en el proceso
de formacion.

¢ Tipos de actividades

e Estructura curricular institucional de
los programas

e Créditos

e Cursos trasversales

e Opciones de grado

e Estrategia de investigacion

e Estrategia de pasantias y/o
practicas profesionales

¢ Formato de plan de estudios
e Formato de micro curriculo

Tipo B

* Modelo pedagégico

¢ Politica de investigaciones

* Reglamentos de opcion de grado

e Reglamento de practicas profesionales
¢ Alianzas para practicas

Tipo C

e Capitulos de condiciones de calidad de
caracter de programa.

* |[nvestigacion en el programa
* Cursos
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

4 )

Definicion de metodologia.

- /
Es un conjunto de estrategias educativas,

meétodos y técnicas estructuradasy
organizadas para posibilitar el aprendiz aje de
los estudiantes dentro del proceso formativo.

EEEEEEEEEEEEEEEEE
00000000
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

* Modelo pedagégico
¢ Definiciones:
¢ Estrategia pedagogica
e Momentos

¢ Lineamientos para la consolidacion de
dicha estrategia.

¢ Tipos de actividades

e Estructura curricular institucional de los
programas

e Créditos

¢ Cursos trasversales

* Opciones de grado

e Estrategia de investigacion

¢ Estrategia de pasantias y/o practicas
profesionales

e Formato de plan de estudios
¢ Formato de micro curriculo

Tipo B

* Modelo pedagdgico

¢ Politica de investigaciones

* Reglamentos de opcion de grado
* Reglamento de practicas

¢ Alianzas para practicas

Tipo C

¢ Capitulos de condiciones de calidad de
caracter de programa.

¢ Investigacion en el programa
e Cursos
e Metodologias utilizadas en programa.
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

[Lugar de Desarrollo: ]

e Es el espacio geografico autorizado para desarrollar un programa académico de educacion superiory reportar la
matricula de estudiantes. Lainstitucidon de educacion superior definira de manera auténoma la integracién del
lugar de desarrollo del programa académico e identificara el (los) municipio(s), distrito(s), area(s) no
municipalizada(s) y/o territorio(s) indigena(s) que lo conforma(n).

e Alos programas académicos en las modalidades a distancia y virtual no se les identificara lugar de desarrollo,
sin embargo, los programas en la modalidad a distancia deberan reportar el (los) municipio(s), distrito(s), area(s)
no municipalizada(s) y/o territorio(s) indigena(s) donde se ubican los centros de atencidn tutorial, entendidos
estos como los espacios en los que se llevan a cabo actividades académicas de acompanamiento directo al
estudiante. Sin embargo, la institucion autbnomamente podra definir la integracién del lugar de desarrollo para
los programas en las modalidades a distanciay virtual, lo cual debera justificar en el desarrollo de las
condiciones de calidad de programa.

e En el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior - SNIES se registrara(n), el (los) municipio(s),
distrito(s), area(s) no municipalizada(s) y/o territorio(s) indigena(s) que integra(n) el lugar de desarrollo del
programa académico y aquellos en los que se ubican los centros de atencidn tutorial.
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

Programa académico nuevo:

Es el programa académico de educacion superior al que el Ministerio de Educacién Nacional,
mediante resolucidon motivada, otorga el registro calificado, previa solicitud de la institucion.

Referentes para el desarrollo de las condiciones de calidad de caracter
institucional y de programa:

Para el desarrollo de las condiciones de calidad de caracter institucional y de programa, las
instituciones podran tomar como referentes los catalogos de cualificaciones del Marco
Nacional de Cualificaciones.

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

[Evaluacién de las condiciones de caracter institucional: J

El Ministerio de Educacion Nacional evaluara el cumplimiento de las condiciones de calidad de
caracter institucional en la etapa de pre radicacion, la cual debera surtir la institucion de
manera previa o paralela a la etapa de radicacion.

... Para la oferta académica en la modalidad virtual, la institucidon evidenciara el cumplimiento
de las condiciones de calidad de caracter institucional, en la forma descrita en los dos incisos
anteriores.

El concepto favorable de condiciones institucionales tendra una vigencia de siete (7) anos,
contados desde el dia siguiente de la comunicacion de este a la institucion. Dicha vigencia
sera aplicable para la oferta en la modalidad virtual y a todos los municipios, los distritos, las
areas no municipalizadas y/o los territorios indigenas identificados en el concepto...

GENERAL DE LA NACION
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

[PARAGRAFO 3: J

Cuando el cumplimiento de las condiciones de calidad de caracter institucional previstas en los
articulos 2.5.3.2.3.1.6 y 2.5.3.2.3.1.7 del presente decreto, se soporten a través de convenio
con institucion acreditada o institucion con concepto favorable de condiciones institucionales
para oferta académica en la modalidad virtual y/o en los respectivos municipios, distritos,
areas no municipalizadas y/o territorio indigena que integran el lugar de desarrollo del
programa académico, no se requiere que la institucion presente solicitud de etapa de pre
radicaciéon para estos, sino que debera presentar el correspondiente convenio en cada una de
la(s) solicitud(es) de otorgamiento o renovacion de registro calificado, asi como de
modificacidn de programa académico que vincule la oferta académica en modalidad virtual
y/0 en los municipios, distritos, areas no municipalizadas y/o territorios indigenas que integran
el lugar de desarrollo.
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

[Autonoml'a institucional y reconocimiento de la diversidad: ]

La institucion presentara las solicitudes de etapa de pre radicacion, de otorgamiento o renovacion de registro
calificado, o de modificacidon de programa académico a través de la herramienta tecnolégica o mecanismo que se
disponga para ello, y organizara la informacion en uno o varios documentos segun lo considere pertinente.

La verificacion y evaluacion del cumplimiento de las condiciones de calidad de caracter institucional y de programa se
realizara en el marco de las declaraciones y conceptualizaciones tedricas, pedagoégicas y epistemoldgicas que
presente la institucion en su solicitud, asi como con el pleno reconocimiento de las necesidades, realidades,
oportunidades y dinamicas sociales, culturales, educativas, ambientales, econdmicas, productivas, tecnoldgicas e
industriales, entre otras, del lugar de desarrollo y de su entorno geografico.

El cumplimiento de cada una de las condiciones de calidad de caracter institucional y de programa debera ser
verificado y evaluado en coherencia con la naturaleza juridica, el caracter académico y la mision institucional,
asi como con el tipo de programa (técnica profesional, tecnologia, profesional universitario, especializacion,
especialidad médico quirdrgica, maestria o doctorado), modalidad(es) y principalmente con el contexto territorial y
los propdsitos de formacion.

PR RAD Ri A DIALOGO PARA
GENg!EPDE LA NlI{CIC')N [%)ﬁ-‘g;' RUIR
COLOMBIA

:n.




Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

Autonomia institucional y reconocimiento de la diversidad:

Tipo de

solicitudes: Etapas: Medio

4 N 4 A o, N ' - .
pre radicacion Herramienta tecnolodgica
Nuevo e*Evaluacion de condiciones *SNIES
institucionales
- . - . Estructura
del
» . \ 4 d t
Renovacion de otorgamiento ocumento
4 N y/0 anexos
( ) ( ) Mecanismo que se disponga
- .. . ara ello.

Modificacion de renovacion P

\ v, \ v, \ )

Es autonomia de la institucion presentar solicitudes.

PROCURADURIA | 2AL0copans
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Decreto 529 de 2024 - Registro calificado

Autonomia institucional y reconocimiento de la diversidad:

Verificacion y evaluacion del
cumplimiento de las condiciones
de calidad:

Reconocimiento de:

Coherencia con:

e Caracter:
¢ |nstitucional
e De programa

e Marco presentado por la
institucion:

e Declaraciones

e Conceptualizaciones
e Teodricas
e Pedagodgicas
e Epistemoldgicas

Las necesidades
Las realidades
Las oportunidades

Las dinamicas (sociales,
culturales, educativas,
ambientales, econdmicas,
productivas, tecnolégicas e
industriales).

e Del lugar de desarrollo
e Entorno geografico

La naturaleza juridica

El caracter académico

La misién institucional
Eltipo de programa

La(s) modalidad(es)

El contexto territorial

Los propdsitos de formacién

Las instituciones podran tomar como referentes los catalogos de cualificaciones del Marco Nacional de Cualificaciones.
DIALOGO PARA

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de Calidad

De caracter institucional

—

(o Formativas )
e Académicas

e Docentes

e Cientificas

e Culturales

* De extension

7

Son las caracteristicas
necesarias a nivel institucional
que facilitany promueven el
desarrollo de las labores:

En coherencia con

—

\

e Naturaleza juridica

* Tipologia

e |dentidad

e Mision

e Distintas modalidades

- J

En procura del
fortalecimiento
integral de la
instituciény la
comunidad
académica, todo
lo anterior en el
marco de la
transparenciay la
gobernabilidad.

DIALOGO PARA

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

CONSTRUIR
|CONSE
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

N/ \/ N/ \/ N/ \/ )
Mecanismos de Mecanismos de 'Rgcursos
L2 L2 Estructura suficientes para
selecciony selecciony . . Culturadela Programa de Modelo de .
o 2 2 administrativay 2 . garantizar el
evaluacion de evaluacion de s autoevaluacioén egresados bienestar o
. académica cumplimiento
estudiantes. profesores.
de las metas.
Condiciones Institucionales
N N N N N N )
PROCURADURIA | RA4L0S0paRA
GENERAL DE LA NACION [%)I'l"gl ;EU.IR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Mecanismos de seleccidny evaluacion de estudiantes.

Reglamento estudiantil, o su equivalente, debe establecer los
requisitos y criterios precisos y transparentes para:

Inscripcion

Admision

Ingreso

Matricula

Deberesy
derechos

Distinciones
e incentivos

Régimen
disciplinario

Ley 30 de 1992.
TiTULO QUINTO DEL
REGIMEN
ESTUDIANTIL.
CAPIiTULO I. DE LOS
ESTUDIANTES

Y demas aspectos académicos, que faciliten a
los estudiantes la graduacidon en condiciones

de calidad, los cuales deberan ser coherentes

y consistentes con su naturaleza juridica,
tipologia, identidad y mision institucional.

Asi mismo, la institucion debera contar con

politicas e informacion cualitativay

cuantitativa, que le permita establecer las

estrategias conducentes a mejorar el bienestar,
permanenciay graduacion de los estudiantes.

PROCURADURIA | 2AL0copans
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B
e Reglamento estudiantil e Reglamento estudiantil
e Definiciones generales e Capitulo de condicidn
de los procesos. de calidad de caracter
e Becas e incentivos institucional.
e Generalizades de la * Resumen
estrategia de promocién e Anexos
de la permanencia ) e Presentacion

graduacioén estudiantil.

e Politica de tratamiento
de datos.

Tipo C

e Capitulos de
condiciones de calidad
de caracter de programa
relacionados.

PROCURADURIA | 24.050pana
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Mecanismos de seleccidn y evaluacion de profesores.

\_

/La institucién debera contar con un grupo de profesores que, en términos de dedicacidn, vinculaciony

~

disponibilidad, respondan a las condiciones de calidad en coherencia con su naturaleza juridica,
tipologia, identidad y mision institucional, para el desarrollo de sus labores formativas, académicas,

docentes, cientificas, culturales y de extensidén acorde con la normatividad vigente. A su vez, los
profesores deberan facilitar la implementacion de los planes institucionales y el desarrollo de los

procesos formativos de acuerdo con la cifra proyectada de estudiantes.

-

-

Reglamento
profesoral.:

e Criterios y mecanismos para el
ingreso, desarrollo, permanenciay
evaluacién de los profesores,
orientados bajo principios de

transparencia, mérito y objetividad.

Ley 30 de 1992.
CAPITULO lIl. DEL
PERSONAL
DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

eEstatuto profesoral

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

CONSI
|CONSE

COLOMBIA
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C
e Reglamento profesoral e Reglamento profesoral e Capitulos de condiciones de
e Definiciones generales de los e Capitulo de condicién de calidad calidad de caracter de programa
procesos. de caracter institucional. relacionados.
e |ncentivos e Resumen e Hojas de vida/ cartas de
e Desarrollo del talento humano. e Anexos |ntenC|o? del cuerpo docente
e Escalafon docente e Presentacioén A I

e Carga docente

e Generalizades de la estrategia de
promocion de la permanenciay
graduacion estudiantil.

e Politica de tratamiento de datos.

PROCURADURIA | 26NsTRUIR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Estructura administrativay académica

N
Es el conjunto de politicas, relaciones, procesos, cargos, actividades e informacion,
necesarias para desplegar las funciones propias de una institucién de educacion

\superior, la cual debera demostrar que cuenta por lo menos con: )

e Gobierno institucionaly rendicion de cuentas
e Politicas institucionales
e Gestion de lainformacion
e Arquitectura institucional
Estos como soporte de las estrategias, planes y actividades
propias del quehacer institucional.
PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

COLOMBIA
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B Tipo C
e Reglamento profesoral e Ley 2553 de 2025 e Capitulos de condiciones de
e Definiciones generales de los e PEI calidad de caracter de programa

relacionados.

Procesos. e Estructura institucional
* Incentivos e Sistemas
* Desarrollo del talento humano. e Sistemas de informacidn
 Escalafon docente e Capitulo de condicién de calidad
e Carga docente de caracter institucional.
e Generalizades de la estrategia de e Resumen
promocion de la permanenciay e Anexos

graduacion estudiantil.
e Politica de tratamiento de datos.

* Presentacion

PROCURADURIA | 26NsTRUIR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Estructura administrativay académica: Gobierno institucional y rendicion de cuentas.

La institucidn debera contar con un gobierno, entendido como el sistema de politicas,
estrategias, decisiones, estructuras y procesos, encaminadas al cumplimiento de

su mision bajo los principios de gobernabilidad y gobernanza. Como marco de decision
debera contar con el proyecto educativo institucional o lo que haga sus veces. y

Mecanismos para la rendicion de cuentas en cabeza de su representante legaly
sus Organos de gobierno:

e Capacidad de responder e informar de manera periddicay participativa sobre el desempeno
institucional.

e Promovery evidenciar espacios de participacion de estudiantes, profesores y egresados, en los
procesos de toma de decisiones en coherencia con su naturaleza juridica, tipologia, identidad y mision

institucional.

PR RAD Ri A DIALOGO PARA
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Estructura administrativa y académica: Gobierno institucional y rendicion de cuentas.

La institucion debera dar cuenta de la existencia, implementacion, aplicacion y
resultados del cumplimiento de las siguientes politicas institucionales:

e 1. Politicas académicas asociadas a curriculo, resultados de aprendizaje, créditos y actividades.
e 2. Politicas de gestidn institucional y bienestar.
e 3. Politicas de investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural.

Las politicas institucionales deberan atender a la normatividad vigente en materia de proteccion de datos,
propiedad intelectual, responsabilidad social y ambiental, asi como a las que estime necesarias para
responder a las expectativas y necesidades de los contextos locales, regionales y globales.

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Estructura administrativa y académica: Gestidon de la Informacion

La institucién debera Que posibiliteny faciliten: Utilizada para:
det.ermmar el conjunto e larecopilacion e La planeacion
articulado de: e la divulgacién e Elmonitoreo
e Fuentes ¢ la organizacion e | a evaluacion
e Procesos * Toma de desiciones.
* Herramientas
e Usuarios

La informacion debera ser Politica de tratamiento de

especificay fiel a la realidad. datos.

La institucion debera tener actualizada la informacién en todos los sistemas nacionales de informacion de
la educacioén superior, al momento de solicitar el registro calificado, su modificacién o renovacion.

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Estructura administrativa y academica: Arquitectura institucional.

-

Articulacion

e Formativas

o

e Procesos e Académicas

e Organizacion Cumplimiento * Docentes
) de las labores: e Cientificas

e Culturales

e Cargos

e Extension

La institucidn dara a conocer al Ministerio de Educacién Nacionaly a la comunidad académica en

general, la estructura y las relaciones entre los niveles organizacionales en coherencia con su

naturaleza juridica, tipologia, identidad y mision institucional.

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

COLOMBIA
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

¢ Reglamento profesoral
¢ Definiciones generales de los procesos.
¢ Incentivos

Tipo B

* Ley 2553 de 2025
* PEI
¢ Estructura institucionaly organigrama

Tipo C

e Capitulos de condiciones de calidad de
caracter de programa relacionados.

¢ Micrositio del programa

* Desarrollo del talento humano. * Sistemas de informacién * Alianzas
e Escalafén docente e Capitulo de condicién de calidad de
° Carga docente caracter institucional.
* Generalizades de la estrategia de * Resumen
promocion de la permanenciay graduacion * Anexos
estudiantil. e Presentacion
e Politica de tratamiento de datos. e Estrategia de rendicidon de cuentas.
* Identidad institucional * Politicas académicas asociadas a
curriculo, resultados de aprendizaje,
créditos y actividades.
e Politicas de gestion institucionaly
bienestar.
e Politicas de investigacion, innovacion,
creacion artistica y cultural.
¢ Portal web
¢ Alianzas
PROCURADURIA | 2oNSIRUIR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

[Cultura de la autoevaluacion ]

e Es el conjunto de mecanismos que las instituciones tienen para:

e El seguimiento sistematico del cumplimiento de sus objetivos
misionales

e El analisis de las condiciones que afectan su desarrollo.

Esta cultura busca garantizar que la oferta y desarrollo de programas académicos se
realice en condiciones de calidad y que las instituciones rindan cuentas ante la
comunidad, la sociedad y el Estado sobre el servicio educativo que presta.

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Cultura de la autoevaluacion: Politicas Institucionales

Promuevan:

La autoevaluacion
La autorregulaciéon

El mejoramiento

De acuerdo con:

Naturaleza juridica
Tipologia
Identidad

Misidn

Para generar:

Corresponsabilidad
de toda la
comunidad
académica en el
mejoramiento
continuo.

Demostrar

Existencia
Divulgacion

Implementacion

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

PROCURADURIA | 2AL0copans
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Sistema interno de aseguramiento de la calidad:

La sistematizacion, gestiony uso
de lainformacién necesaria para
poder proponer e implementar
medidas de mejoramiento,
teniendo en cuenta la informacion
registrada en los sistemas de
informacidén de la educacién
superior.

Mecanismos para evidenciar la
evolucion del cumplimiento de las
condiciones de calidad de los
resultados académicos.

Mecanismos que recojan la
apreciacion de la comunidad
académicay de los diferentes
grupos de interés con el fin de

contribuir al proceso.

La articulacion de los programas
de mejoramiento con la
planeaciony el presupuesto
general de la institucion.

Mecanismos que permitan
procesos continuos de
autoevaluaciéony autorregulacion
que se reflejen eninformes
periddicos fijados en
consideracion con la duracion de
los programas objeto de registro
calificado.

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
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|CONSE

COLOMBIA

DIALOGO PARA

Al
N

10




Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B
e Generalidades e Modelo de autoevaluacion
e Modelo de autoevaluacién e Sistema de aseguramiento de
e Sistema de aseguramiento la calidad
de la calidad e Politica de Autoevaluacion
e Formatos de registros e Capitulo de condicién de
calificados calidad de caracter
institucional.
e Resumen
* Anexos

* Presentacion
e Planes de mejoramiento
e Estructura institucional

S S s ) GENERAL DE LA NACION N

Tipo C
e Capitulos de condiciones de

calidad de caracter de
programa relacionados.

PROCURADURIA | 24.050pana
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Programa de egresados

Promocion del seguimiento a la actividad profesional de los egresados

Mediante Demostrando
e politicas existencia
e planes divulgacion
® programas implementacion
|
Bolsa
Estableciendo mecanismos que propendan por el aprendizaje a lo largo de la vida, del
empleo

de tal forma que involucre la experiencia del egresado en la dinamica institucional.

PROCURADURIA | 24.0c00a88
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

e Programa de egresados
e Alianzas

Tipo B

Politica de egresados

Capitulo de condicidén
de calidad de caracter
institucional.

e Resumen

e Anexos

e Presentacién
Planes de desarrollo
Alianzas

e Beneficios

e Bolsade empleo

Tipo C

e Capitulos de
condiciones de calidad
de caracter de programa
relacionados.

PROCURADURIA | 26NsTRUIR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Modelo de bienestar

/

/

Establecer

Politicas

Procesos

Actividades
Espacios

Orientados a:

Complementary
fortalezcer la vida
académicay
administrativa.

Facilitar a la comunidad
institucional el desarrollo
integral de la personay la
convivencia.

En coherencia con:

Las modalidades

Los niveles de formacion
La naturaleza juridica

La tipologia insitucional
La identidad insitucional
La mision insitucional

La vision insitucional

GENERAL DE LA NACION

Areas

— Salud

— Cultura

Desarrollo
humano

Promocion
socioecondmica

Recreaciony
deporte

PROCURADURIA | 25i0S9pamn
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Modelo de bienestar

Programas de bienestar

* Prevencidon de la deserciony promocidn
de la graduacion de los estduiantes.

Demostrar

e Existencia de mecanismos de divulgacion
e Implementacion

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

CONSI
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A

¢ Politica de Bienestar
e Modelo de Bienestar

¢ Estrategia de prevencion de la deserciony
promocion de la graduacion de los
estduiantes

e Formatos de registros calificados
e Portal web

Tipo B Tipo C
¢ Politica de Bienestar ¢ Capitulos de condiciones de calidad de
e Modelo de Bienestar caracter de programa relacionados.

* Sistema de Bienestar * Presupuesto

e Planes * Prevencion de la deserciony promocioén de
la graduacion de los estduiantes a nivel
programa.

* Programas
e Estrategias
e Actividades

¢ Capitulo de condicién de calidad de
caracter institucional.

e Resumen

* Anexos

* Presentacion
¢ Estructura institucional
¢ Alianzas
* Presupuesto

* Prevencion de la deserciény promocion de
la graduacion de los estduiantes

e Portal web

PROCURADURIA | 24.050pana
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

Recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de las metas.

4 )
Recursos tangibles e intangibles

( )

4 . .. .,
Existencia Permiten desarrollar a la institucion sus labores

Formativas 4 )

Gestion Académicas En coherencia con

Docentes
Cientificas . La naturaleza juridica,
S Las modalidades Lofs velos el tipologia, identidad y mision
ulturales ormacion institucional.
Extension \_ J

Dotacion

i

>,

PROCURADURIA | 2AL0copans
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones Institucionales

La institucion debera Recursos Orientan los

definir suficientes para requerimientos de:

* Mision gara ntizar el * Talento humano

e Propoésitos cumplimiento e Recursos fisicos

e Objetivos e Recursos tecnoldgicos
de las metas. e Recursos financieros

[ Analisis financiero de los programas

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
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Metodologia general — clasificacion de tareas

Tipo A Tipo B

Estructura administrativa
Plan de desarrollo
Presupuesto

¢ Talento humano

e Recursos fisicos

e Recursos tecnolégicos
e Recursos financieros

Capitulo de condicion de calidad
de caracter institucional.

e Resumen

e Anexos

¢ Presentacion
Estructura institucional
e Areas misionales
Alianzas

e Area financiera y administrativa
e Formatos de registros calificados
e Portal web

Tipo C

e Capitulos de condiciones de

calidad de caracter de programa

relacionados.
¢ Presupuesto

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de programa

Documento
Maestro

e Anexos
e Resumenes

e Cuadros
maestros

Denominacion del
programa

Justificacion del
programa

Aspectos
curriculares

Organizacion de
actividades
académicasy
proceso formativo.

Investigacion,
innovacion y/o
creacion artisticay
cultural.

Relacién con el
sector externo.

Profesores

Medios educativos

Infraestructura
fisicay
tecnolédgica.

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de programa

e Escrito argumentativo que evidencie
- ~ la pertinencia de la denominacion
definida, atendiendo referentes
M 1 nacionales e internacionales, asi
Denominacion del nacior
¢ Revision de la oferta existente
p rogra m a e Justificacion de la denominacioén
\_ J propuesta.
e 1. La correspondencia entre la < el ac g,
. ., * Plan de estudios
denominacion del programa, los
contenidos curricularesy el logro Consideraciones /
., guia: 5 hojas maximo.
de las metas para la obtencion del Elaborar al final.

correspondiente titulo.

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
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Tipo A Tipo B Tipo C

e Ley 2553 de 2025 e Alianzas e Capitulo de condicidén

e Formato de estudio de e Modelo pedagdgico de calidad de caracter
contexto e Educacion virtual de programa.

e Formato de capitulo de e Estructura institucional * Resumen
denominacion * Anexos

e Guia de aprobacion de e Presentacidn
la denominacion de e Plan de estudios
programa e Estudio de contexto

e Macro / Micro curriculo

PROCURADURIA | 24.050pana
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de programa

e Escrito argumentativo, que de forma
- ~N contextual, justifique el programa
.. . academico, para lo cual usar como
JUSt|f|CaC|On del. referente:
e El estado, tendencias y proyeccion
p rogra ma de formacion en el area disiplinar
- . — . J e El contexto y viabilidad regional,
e 2. La adecuada justificacion nacional e internacional.
del programa para que sea el eI eIl
. e | as consideraciones de demanda.
pertinente frente a las
necesidades del paisy el Consideraciones
desarrollo culturaly / guia: 10 hojas
cientifico de la Nacion. maximo

PROCURADURIA | 24.0S0paR8
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Tipo A Tipo B Tipo C

e ey 2553 de 2025 e Alianzas e Capitulo de
* Formato de estudio * Modelo pedagdgico condicion de
de contexto e Educacién virtual calidad de caracter
e Formato de capitulo e Estructura de programa.
institucional * Resumen
e Estudio de contexto * Anexos
institucional * Presentacion

e Estudio de contexto
de programa

PROCURADURIA | 26NsTRiUR
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Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de programa

Aspectos curriculares

e 3. El establecimiento de unos
contenidos curriculares
acordes con el programa que
se ha establecido y que
permitan garantizar el logro
de los objetivos y sus
correspondientes metas.

(Articulacién del curriculo con los propdsitos de formacion, \
perfiles, competencias, metodologia y modalidad.

*Plan de estudios

J isitos

*Areas de formacion

eCaracterde | signat
* Microcurriculos de todos los cursos
¢ Organizacion de periodos academicos.
e Estrategia des a la modalidad y metodologia.
s Estrategiast L

eInvestigac

*Bilinguism

Proyeccion socia l

*Opcionesy requisites de grado

Consideraciones
/ guia:

~
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Tipo A Tipo B Tipo C

e Estructura de plan de *Modelo pedagdgico e Capitulo de condicién de
estudios eEducacidn virtual calidad de caracter de

* Estructura de areas de ePolitica de investigacién programa.
formacion e Resumen

ePolitica de bilingliismo
* Disciplinares ePolitica de extensioén * Anexos
e Trasversales ePolitica de bienestar * Presentacién
* Formato de plan de estudios “Estructura de greas de * Plan de estudios
e Formato de micro curriculo formacién y asignaturas. * Perfiles
e Formato de capitulo de *Plan de estudio institucional e Competencias
documento maestro Trasversales e Micro curriculo
e Areas

e Actividades
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/ \ CDescripcién de las actividades )
O rga N iza C | C') N d e 23?:3;0513 y articulacién con el
actividades académicasy e e g
. bibliografico, software, laboratorios,
\ p rO C e S O fo r m at IVO ° / o ?rliltzrrei}:,szc:)capacidad y disponibilidad.
* Practicas profesionales / pasantias.
e 4. La organizacion de todas a7
aguellas actividades académicas
que fortalezcan los conocimientos Consideraciones
tedricos y demuestren que / guia:
facilitan las metas del proceso
formativo.

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

PROCURADURIA | 2AL0copans
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Tipo A

e Estructura de plan de
estudios

e Estructura de areas de
formacion

e Formato de plan de
estudios

e Formato de micro curriculo

e Formato de capitulo de
documento maestro

Tipo B

e Alianzas

e Modelo pedagdgico

* Modelo de Educacion virtual
e Politica de investigacion

* Politica de bilinguismo

e Politica de extension

e Recursos bibliograficos

Tipo C

e Capitulo de condicion de

calidad de caracter de
programa.

e Resumen

e Anexos

* Presentacion
e Plan de estudios
e Micro curriculo

e Areas

e Actividades

e Aulas

PROCURADURIA
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P
Investigacion, innovacion y/o

creacion artistica y cultural.

.

\

J

e 5. Laadecuadaformacidn en
investigacion que establezca los
elementos esenciales para
desarrollar una actitud critica, la
capacidad de buscar alternativas
para el desarrollo del pais.

(

eAlcance acorde al nivel y propésitos de
formacion.

eAreas, lineas o teméticas de investigacion
ePlan de desarrollo de la investigacion.
*Grupos y/o Semilleros de investigacion
eEspacios curriculares
*Recursos humanos, técnicos y financieros
eConvenios
*|ES

eEstrategias de relacionamiento con el sector
productivoy de servicios.

\

Consideraciones
/ guia:

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
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Tipo A Tipo B Tipo C

e Estrategias de e Alianzas e Capitulo de condicion
formacion critica e Modelo pedagégico de calidad de caracter
* Estrategia de e Modelo de Educacién de programa.
investigacion virtual e Resumen
e Estrategia de e Politica de * Anexos
innovacion investigacion e Presentacion
e Politica de bilinglismo e Presupuesto del
e Politica de extension programa

e Plan de desarrollo

PROCURADURIA | 26NsTRiUR
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(

eConceptualizacién delrelacionamiento con el \

/ \ sector externo

eAcadémico

Relacion con el sector

eGubernamental

eConvenios

ext e r n O *Estrategias de consultorias / asesorias /

capacitacion

N\ Y, ZEL?ﬁ;E‘:’““'“

* 6. La adecuada relacion, tumncs
efectiva con el sector

externo, que proyecte a la Consideraciones
universidad con la sociedad. / guia:

PROCURADURIA | 24.0S0paR8
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Tipo A Tipo B Tipo C

e Formato de alianzas e Alianzas e Presupuesto del
e Estrategia de alianzas e Politica de extension programa
e Politica de e Capitulo
investigacion e Capitulo de condicion

de calidad de caracter
de programa.

¢ Resumen
e Anexos
e Presentacion

PROCURADURIA | 26NsTRUIR
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(

¢ Planta docente N
] ¢ Perfiles y funciones

Profesores

e Formacion profesional y pedagdgica.
¢ Experiencia profesional y docente.

* Investigacion

e /. Elfortalecimiento del 2Pande contratas o

e Aprovisionamiento de recursos

N l:l mero y ca l| d a d d e l_ p ersona l  Demostrar pertinencia y suficiencia.

e Funciones (administracion, docencia,
docente para garantizar, de ,g‘;f;;'ﬁigg’:t';f°yem'°“ LR
una manera adecuada, las

funciones de docencia, ?gounl,Z'.deraC'O”eS (\
investigacion y extension. '
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GENERAL DE LA NACION N




Tipo A

¢ Formato de alianzas
e Escalafon docente

e Criterios de carga docente

Tipo B

e Alianzas

e Estatuto/reglamento
profesoral

e Politica de promocidén de la
permanenciay graduacion

estudiantil

e Politica de investigacion

e Politica de extension
e Politica de bilinglismo
e Modelo pedagdgico

Tipo C

e Presupuesto del programa
e Capitulo de condicion de

calidad de caracter de
programa.

e Resumen

e Anexos

e Presentacion
Cartas de intencion
e Perfiles docentes
Carga proyectada

* |nvestigacion

e Extension

e Tutoria

e Etc
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|

Medios educativos

e 8. Eluso adecuado y eficiente
de los medios educativos de
ensenanza que faciliten el
aprendizaje y permitan que el
profesor sea un guiay
orientadory el estudiante sea
autonomo y participante.

(Demostrar suficiencia y pertinencia, acorde a:
*Metodologia
*Modalidad
eDisciplinar / area
eUtilizacion proyectada
eListado de medios bibliograficos

uso, etc)
eConvenios (alcance, duracion, medios, etc)
*Modulos y recursos por asignaturas
*Plataforma tecnologica

eCentros de tutoria
eInfracestrutura fisica y tecnologica.

eListado de software (tipo, licenciamiento, disponibilidad,

*Programacion semanal o por periodo académico

\

Consideraciones
/ guia:

PROCURADURIA
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COLOMBIA
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Tipo A

Formato de alianzas
Formato de manual
técnico

Formato de guia de

usuario

Modelo pedagogico

e Concepto de
formacion integral

Tipo B

e Alianzas

e Sistema administrativo
e Carga docente

e Sistema financiero

e Sistema de formacion

e Sistema de permanencia
e Espacios de tutoria

e Sistema de Biblioteca

e | aboratorios

e Licencias especializadas

Tipo C

e Presupuesto del
programa

e Capitulo de condicion
de calidad de caracter
de programa.

e Resumen
e Anexos
e Presentacion

PROCURADURIA | 26NsTRiUR
GENERAL DE LA NACION 3 =ENCO
COLOMBIA A




Decreto 1330 de 2019 - Condiciones de programa

/1295 de 2010

e Para los programas nuevos adicionalmente la
institucion debe presentar los mdodulos que

\la plataforma seleccionada.

correspondan por lo menos al 15% de los créditos
del programa completamente desarrollados, y el
plan de diseno y desarrollo de los demas cursos

que conforman el plan de estudios. Para el caso de
los programas virtuales, deben estar disponibles en

~

/
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Tipo A Tipo B Tipo C

e Formato de micro curriculo e Alianzas ¢ Perfiles

e Formato de autoria e Plataforma de formacion e Competencias

e Formatos de actividades e Modelo pedagdgico e Plan de estudios

e Formato de revision de e Micro curriculos e Micro curriculos
autoriay actividades e Trasversales e Trasversales

* Formato de diseho e Ciencias basicas e Ciencias basicas
instruccional e Documento: Estrategia de e Disciplinares

e Formato de aula madre educacidn virtual e Aulas virtualizadas

acorde al modelo pedagogico

e Estructurade la
programacion académica

e Link de acceso
e Usuarioy clave

PROCURADURIA | 26NsTRUIR
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Infraestructura fisicay
tecnologica

e 9. La garantia de una infraestructura
fisica en aulas, bibliotecas,
auditorios, laboratorios y espacios
para la recreaciény la cultura, que
permitan la formacion integral de los
estudiantes como ciudadanos de

bieny garanticen la labor académica.

* Presupuesto del programa
e Convenios
e Recursos
* Fisicos
e Area administrative
e Espacios de tutoria
e Techolégicos

Consideraciones
/ guia:
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Tipo A

Formato de alianzas
Formato de manual
técnico

Formato de guia de

usuario

Modelo pedagogico

e Concepto de
formacion integral

Tipo B

e Alianzas

e Sistema académico

e Sistema administrativo

e Sistema financiero

e Sistema de formacion

e Sistema de permanencia
e Sistema de Bienestar

e Sistema de Biblioteca

e | aboratorios

e Licencias especializadas

Tipo C

e Presupuesto del
programa

e Capitulo

e Capitulo de condicion
de calidad de caracter
de programa.

e Resumen
e Anexos
e Presentacion
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Proyeccion de linea de tiempo



Linea de tiempo

Alistamiento

Tramite registro calificado

Desarrollo de insumos Clase A Desarrollo de insumos Clase B

Desarrollo de insumos Clase C

Pre-radicacion/ Visita de pares Condiciones institucionales
Radicacion: Documentos maestros - Cuadros maestros- Anexos

e Cursos virtualizados (15% créditos)

Visita condiciones de programa: Responsables /Presentaciones
Desarrollo de sistema de informacion del /Simulacros /Presentacion
proceso

Definicion de roles y responsabilidades

Otorgamiento registros calificados

¢ Atencion requerimientos
e Completitud
e Otros.
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Reqguerimientos — institucionales - Documentos

* Proyecto educativo institucional

* Visidny Mision
* Principios
 Areas misionales
Plan de desarrollo
* Presupuesto
Modelo pedagdgico
Politica de autoevaluacién
* Sistema de aseguramiento de la calidad
 Modelo de autoevaluacién
Politica de investigacion
Politica de extension
Politica de internacionalizacion
* Estrategia de bilinguismo
Politica de proyeccion social
Politica de bienestar
 Areas
* Programas

* Estrategias
Politica de permanencia
Politica de graduados

Politica de Prevencion, Detecciony Atencidon de
violenciasy cualquier tipo de discriminacién basada en

género
Politica de prevencién acoso - PGN
Politica de inclusion
Politica de tratamiento de datos personales
Estatuto estudiantil
Estatuto profesoral
Biblioteca

e Capacitacion

* Manuales

« Convenios
Manuales de funcionamiento - gobernanza
Manual de identidad institucional

PROCURADURIA
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Requerimientos — Institucionales - Recursos

 Portal web

Dominio

Informacidn reglamentaria (informacion de supervisiony

vigilancia del MEN)

Repositorio de informacion institucional
Micrositios

Medios de comunicacion

* Medios ofimaticos

Servicios de correo electréonico
Licencias de software ofimatico

« Sistemastecnolégicos de informacion

Plataforma de formacion

Sistema de informacién académico y administrativo
Sistema financiero

Sistema de informacidn de bienestar

Sistema de permanencia

Sistema de biblioteca

 Sistema de autoevaluacion

e Sistemade informacion de egresados
* Bolsade empleo

Biblioteca
* Bases de datos (suscripcionesy acceso)
* Revistas electrdonicas

Laboratorios
* Licenciamiento de software especializado

Infraestructura fisica

Infraestructura tecnoldgica
* Conectividad
* Servidores

Recursos financieros
* Plan de contratacion docente
* Plan de investigacion
* Presupuesto del programa / plan de inversion
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Requerimientos - Programa

Documentos de programa

* Proyecto educativo de programa
* Perfiles
* Macroy micro curriculo
e Créditos
* Competencias
* Lineas o areas de énfasis
* Lineas de investigacion
* Actividades de extension

* Procesosy procedimientos académico -

administrativos

* Documento marco de registro calificado

* Propuesta de presupuesto
* Planes para el desarrollo de las

diferentes condiciones de calidad a nivel

programa.

Recursos
* Equipo

* Administrativo
* Docente

e Medios educativos

* Licencias de software
* General/ ofimatico
* Especializado
* Material bibliografico
* Trasversal
* Especifico
* Plataforma de formacion
* Recursos virtualizados y disponibles:
* Cursos/ modulos
* Espacios de practica
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Referencias utilizadas

* Ley 30 de 1992 disponible en
* Ley 1188 de 2008 disponible en
* Decreto 1295 de 2010 disponible en

* Decreto 1075 de 2015 disponible en Decreto 0529 de 2014
disponible en

* Decreto 1740 de 2014 disponible en Decreto 1330 de 2019
disponible en
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